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Jvadas

Sveiki atvyke j “REBUILD” projekta ir sveikiname, kad tapote atsakymo j socialinio
atsinaujinimo klausima dalimi.

COVID-19 pandemija padare esminj poveikj visoms jaunimo psichineés, socialines
ir profesines geroveés sritims. Nepaisant bendro praradimo ir beviltiSkumo jausmo,
jaunos bendruomenes, tokios kaip jusy, visoje Europoje dar karta jrode savo
atsparuma ir gebéjima kurti ir eiti pirmyn.

Projektu “REBUILD” siekta sustiprinti tokiy jauny zmoniy kaip jus gebejimus ir
suteikti jiems galimybe atlikti pagrindinj vaidmenj gerinant savo bendruomeniy
padetj, suteikiant jiems jgudziy ir priemoniy kurti, projektuoti ir jgyvendinti
socialinius ir aplinkosaugos projektus.

REBUILD jaunimo vadova sudaro:
A. Trumpas projekty rengimo, jgyvendinimo ir sklaidos vadovas.

B. Socialines ziniasklaidos ir naujovisky priemoniy naudojimo informuotumo
didinimo kampanijoms rengti vadovas.

C. Inovatyvios metodikos ir geroji patirtis iS vietos organizacijy visoje Europoje.
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Trumpas projekty rengimo ir
jgyvendinimo vadovas

Siekdami padéti jums parengti, jgyvendinti ir skleisti bet kokig jaunimo inicijuota
iniciatyva, parengéme Sj trumpa projekto rengimo ir jgyvendinimo vadova. Jame
aprepiamasvisas projekto ciklas, pateikiama naudingy patarimy ir priemoniy, kurias
galite naudoti kiekviename etape. Stengemeés supaprastinti kai kurias technines
savokas ir proceduras, kad galétumeéte kurti isSbaigtus ir nuoseklius projektus.

Jj sudaro:

1. zingsniai, kuriuos reikia atlikti rengiant, jgyvendinant, skleidziant ir vertinant
projekta. Cia paminétos priemonés idsamiau paaiskintos tolesniame skyriuje;

2. jrankiy, kuriuos galite naudoti atlikdami vieng ar daugiau Siy veiksmy, rinkinys.

Projekto ciklas: projektavimo ir jgyvendinimo etapai ir
patarimai

Jaunam projekty vadovui svarbu susipazinti su pagrindine sistema, kuria remiasi
dauguma projekty vadovy: projekty ciklo valdymas.

Projekto ciklo valdymas - tai veiksmy ciklas, kuris leis jums pereiti nuo idéejos iki
jos jgyvendinimo ir jvertinimo. Jis uztikrina, kad visi veiksmai ir proceduros buty
tinkami, nuoseklus ir tvarus.

Programavimas

Pirmasis kiekvieno projekto zingsnis - programavimas. Programavimas - tai
momentas, kai:

1. apibréziate savo grupés ar organizacijos ilgalaikius tikslus ir strategijas;

2. susipazjstate su galimy donory ir finansavimo jstaigy, kurios galéty paremti
jusy idejas, ilgalaikiais tikslais ir strategijomis;

3. apzvelgiate aplinkybes, kuriomis veikiate, ir nustatykite pagrindines problemas,
poreikius ir galimybes.



Pabandykite atsakyti j tokius klausimus:

- Kokias temas norite nagrinéti ilgalaikéje perspektyvoje? (aplinka, nejgaliyjy
jtrauktis, smurtas dél lyties ir kt.)

- Kokias problemas matote savo aplinkoje?
- Kokiy ilgalaikiy tiksly siekia jusy organizacija, kad iSspresty Sias problemas?
- Kokie donorai remia projektus Siomis temomis?

- Kokie jy tikslai? Kokius veiksmus jie konkreciai remia?

Kodeél Sis etapas yra svarbus? Nes, noredami jgyvendinti sekmingas iniciatyvas,
turésite rasti sasajas tarp savo ilgalaikiy tiksly, jus galinciy paremti finansavimo
Jjstaigy tiksly ir konteksto, kuriame dirbate, poreikiy. Priesingu atveju jusy projektas
gali negauti finansavimo arba gali buti netinkamas zmonéms, su kuriais dirbate.
Sis pradinis etapas taip pat padés jums ieSkoti ir rasti jusy organizacijai tinkamy
finansavimo galimybiy.

Projekto “REBUILD” atveju kiekvienoje Salyje nacionalinis projekto partneris atliko
“finansuojancios jstaigos”, kuri norejo remti “jaunimo ekologisko gyvenimo budo
ar socialinio solidarumo iniciatyvas”, vaidmenj. Tuomet apzvelgéte savo konteksta
ir nustatete keletg pagrindiniy problemy. Galiausiai pazvelgéte j savo interesus
bei tikslus ir pasirinkote vieng pagrindine temg, susijusia su zaliuoju gyvenimo
budu arba socialiniu solidarumu. Tuomet pradéjote kita etapg - projekto idéjos
nustatyma.

«Tips

Patarimai:
- Skaitydami finansavimo jstaigy strategijas ir dokumentus ieskokite sgvoky
ir raktazodziy, kuriuos galbut norésite jtraukti j savo projekta. Pagrindines
finansuojancios institucijos yra Sios:

0 tarptautinés institucijos (pvz., JT);
Europos institucijos (pvz., ES Komisija);
nacionalinés agenturos;

nacionalinés ministerijos;

regioninés administracijos;

vietos administracijos;

S O

privatus fondai, institutai ir kitos organizacijos.



< Tools

ldentifikavimas

Antrasis projekto ciklo valdymo etapas yra identifikavimas. Tai momentas, kai
nustatote pagrindine projekto ideja.

1. Nustatykite poreikius ir tikslus: pradékite atidziau nagrinéti ankstesniame
etape nustatytus poreikius ir tikslus. Darant prielaidg, kad galéjote nustatyti daug
poreikiy ir tiksly, Siame etape pasirinksite tuos, kuriuos norite patenkinti Sia
konkrecia iniciatyva.

2. Smegeny Sturmas (EN. Brainstorm): tada galvojate apie galimus sprendimus,
kurie padeés jums patenkinti Siuos poreikius ir pasiekti savo tikslus.

3.  Apibrezkite ideja: pasirinkite vieng is galimy sprendimy, remdamiesi naujumo,
jgyvendinamumo ir tinkamumo kriterijais, ir parasykite jj vienu sakiniu.

Mano idéja yra

sieRiant

atsizvelgiant j

«Tips

- Svarbu pasirinkti idéjg, kuri domina grupés narius. Pasirinkti tikrai dominancia
tema yra labai svarbu motyvacijos poziuriu, o tai jvairiais budais paveiks
projekto rezultatg. Bendras problemy kartografavimas ir bendro vardiklio
iesSkojimas yra namo, kurj statote kartu, rusys.

- Visada nepamirskite pradéti nuo konteksto analizes ir tiksly apibrézimo, o ne
nuo veiklos. Tai vilioja, bet kartais, net jei turétumeéte labai gerg idéja, ji gali
neatitikti kvietimo reikalavimy ar tiksliniy grupiy poreikiy. To iSvengsite, jei
leisite savo idejoms Kkilti iS Siy poreikiy, o ne atvirksciai.



< Tools

Kokybiniai ir kiekybiniai tyrimai; Keturi kvadrantai; SSGG analize; Smegeny Sturmas,
minciy zemelapis, Keturi kvadrantai, veiksmy jkvépimas.

Formuluoté
Kai nustatysite projekto idéja, galite pradéti jg formuluoti.

Formulavimo etapas - tai etapas, kurio metu apibréziate visas projekto detales.
Nors kiekvienas projektas yra skirtingas ir kiekviena paraiska finansavimui gauti
yra skirtinga, yra keletas pagrindiniy komponenty, kurie yra bendri kiekvienam
projektui:

1. Bendrasis tikslas: tai pagrindinis projekto tikslas, kuris jau turéty buti bendrai
apibréztas. Jis reiskia ilgalaike naudg, kuria projektas padés pasiekti, bet
kurios pats savaime negalés pasiekti. Pvz., smurto prieS moteris prevencija ir
prieSpriesa (jisy projektas gali prisidéti prie smurto prieS moteris prevencijos
ir prieSpriesos, taciau to nepakaks, kad jis blty iSsprestas).

2. Konkretiis tikslai: tai tiesioginiai projekto tikslai, kurie yra SMART (konkretus,
iSmatuojami, pasiekiami, tinkami, aktualus, apibrézti terminais - zr. jrankiy
skyriy). Jie paprastai formuluojami nebaigtiniu laiku: “plétoti”, “sukurti”,
“stiprinti” ir t. t. Pvz., sukurti meno terapijos mokymo programg specialistams,
dirbantiems kovos su smurtu centruose; tobulinti specialisty, dirbanciy kovos
su smurtu centruose, jgiidzZius. (savo projektu tiesiogiai sieksite Siy tiksly ir
matuosite $j pasiekima).

3. Konteksto analizé: konteksto analizés metu suformuluojate savo kontekste
nustatytus poreikius, kad jrodytuméte savo iniciatyvos aktualuma. Pvz., Kovos
su smurtu centro darbuotojai negauna specialaus profesinio issilavinimo,
iISskyrus edukologijos moksly laipsnj; ekspresyvigsias terapijas, tokias kaip
meno terapija, iSmano tik 2 proc. kovos su smurtu centro darbuotojy.

4. Tiksliné grupeé: Cia aprasomos grupiy, kurias jtrauksite, savybés, budai, kuriais
jas jtrauksite, ir nauda, kurig jos gaus. Tikslinés grupés gali buti tiesioginés
(tiesiogiai veikiamos veiksmo) arba netiesioginés (netiesiogiai veikiamos
veiksmo). Pvz., tiesiogiai: specialistai, dirbantys kovos su smurtu centruose;
netiesiogiai: smurta patyrusios moterys. (jusy projekte tiesiogiai nedalyvaus
smurta patyrusios moterys, nes jus dirbsite tik su specialistais, taciau jusy
projekto veiksmai vis tiek turés joms poveikj).



5. Grupé / partneryste: tai grupés (jei esate Zmoniy grupé) arba partnerystes (jei
esate organizacijy grupé) nariy apibadinimas ir jy vaidmeny pasiskirstymas,
parodantis, kaip jie dera tarpusavyje ir papildo vienas kita. Pvz., vienas meno
terapeutas; vienas suaugusiyjy Svietimo ekspertas; vienas smurto artimoje
aplinkoje prevencijos ekspertas.

6. Veikla:tai veiksmai, kurie leis jums pasiekti savo tikslus ir jgyvendinti rezultatus.
Jie apima pasirengimg, jgyvendinimg, vertinimg ir dalijimasi rezultatais. Pvz.,
(1) mokymo programos sudarymas; (2) mokymo priemoniy ir medZiagos
sukdrimas; (3) mokymo programos iSbandymas dviejuose kovos su smurtu
centruose; (4) griztamojo rysio apie patirtj rinkimas; (4) priemoniy tobulinimas
remiantis bandomojo projekto dalyviy atsiliepimais; (5) rezultaty perdavimas
ir sklaida.

7. Metodikos: tai bldai, kuriais jgyvendinsite veikla. Pvz., dailés terapija

8. Istekliai: tai jusy biudzZetas, budas, kuriuo paskirstysite isteklius, ir jis turéty
buti nuoseklus ir veiksmingas. Pvz., personalo islaidos; spausdinimo islaidos;
nuomos islaidos.

9. Rezultatai: tai jusy projekto pasiekimai. Jie matuojami rodikliais, kurie yra
kokybiniai (pvz., dalyvavimas, pasitenkinimas, jsipareigojimas, tobuléjimas) ir
kiekybiniai (pvz., dalyviy skaiCius, laikas, procentiné dalis). Jie atspindi jusy
konkrecius tikslus ir paprastai formuluojami su butojo kartinio laiko dalyviais:
“iSplete”, “sukure”, “sustiprino”. Pvz., Sukurta 10 moduliy mokymo programa
apie meno terapijos taikymg kovos su smurtu centruose; patobulinti 15

darbuotojy motery jgudziai 2 kovos su smurtu centruose.

«Tips

Kai turésite pirmajj projekto formuluotés projekta, turesite jsitikinti, kad jis yra
nuoseklus ir kad ciklas uzsidaro: kiekviena veikla skirta rezultatams pasiekti;
rezultatai atspindi jusy tikslus, jusy tikslai atitinka tikslo poreikius; grupeé turi
kompetencijy, reikalingy veiklai jgyvendinti ir metodikoms taikyti; metodikos
yra tinkamos; istekliai yra buatini ir pakankami.

Planuodami veiklg, taip pat turétumete ja jtraukti j laiko juosta naudodami
Ganto diagrama (Zr. jrankius). Vykdydami veiklag nepamirskite komunikacijos ir
sklaidos! Norésite, kad kuo daugiau zmoniy suzinoty apie puikius jusy projekto
pasiekimus.



< Tools

SMART tiksly lentelé, Ganto diagrama, keturi kvadrantai.

Finansavimas

Parenge projekta galite jj pateikti finansavimo jstaigai, kad ji jj jvertinty ir
finansuoty. Kaip minéta, kiekviena paraisky teikimo procedura yra skirtinga, todel
turesite pritaikyti projekto formuluote prie konkrecios paraiskos reikalavimy. Jei
jusy projektas bus finansuojamas, galesite pereiti prie kito ciklo etapo, priesingu
atveju turesite grjzti j programavimo etapag ir paziureti, kaip galetumete patobulinti
savo idéja.

Projekto “REBUILD” atveju jaunimo komandoms nereikejo teikti paraisky
finansavimui gauti, taciau, norint pereiti prie jgyvendinimo etapo, reikéjo uzbaigti
ir nuosekliai suformuluoti projekta.

«Tips

- Kai kurios dazniausiai pasitaikancios klaidos teikiant paraiskas finansavimui
gauti yra Sios:

0 Nukrypimas nuo finansuojancios institucijos prioritety arba kvietimo;
0 Aiskiai neatitinkama nustatyty tiksliniy grupiy poreikiy;

0 Pradedama nuo veiklos, o ne nuo tiksly, is kuriy kyla veiklos;

0 Nesuderintos programos.

- Kai kurios organizacijos ir svetainés renka ir skelbia atviry kvietimy teikti
paraiskas sarasus. Atlikite greitg paieska internete ir patikrinkite, ar jos turi
naujienlaiskj, prie kurio galite uzsiregistruoti, kad gautuméte naujienas apie
turimas finansavimo galimybes.



< Tools

Projekto formulavimo Sablonas

Jgyvendinimas

Kai projektas bus patvirtintas, galésite pradéti jgyvendinti veikla. Sis etapas bus
lengvesnis, jei projekto rengimo etape jj nuosekliai ir aiSkiai suplanavote. Jusy
uzduotis Siame etape bus uztikrinti, kad visos projekto veiklos buty organizuojamos
taip, kaip suplanuota. Zinoma, nuo projekto suformulavimo iki jo jgyvendinimo
galejo pasikeisti kai kurios sglygos, todel turesite sugalvoti, kaip jgyvendinti visas
veiklas taip, kad jos vis dar buty aktualios musy tikslinéms grupéms, bet nenukrypty
nuo jusy pradinio plano.

«Tips

Pasirtpinkite grupés dinamika: kartu nustatykite tam tikras abipusés pagarbos,
konfidencialumo, laiko ir terminy laikymosi taisykles. Nustatykite, kaip viduje
dalinsitésinformacija: grupés pokalbiai, el. pastas, bendras diskasirt.t. Grupeje
svarbu sukurti ir iSlaikyti pasitikejima viso projekto metu, todél visada raskite
laiko leisti kiekvienam iSreiksti savo jausmus ir nuomone, uzduoti klausimus
ir pateikti pastabas, kad visi projekto veiksmai buty vaisingo ir pozityvaus
bendradarbiavimo rezultatas.

Visada atminkite, kad visa veikla turi tris etapus - pasirengimg, jgyvendinimg ir
vertinima. Pasirengimo etapas yra labai svarbus. Jei atvyksite gerai pasiruose,
jgyvendinimo etape reikes laikytis plano ir jj koreguoti atsizvelgiant j jvykius.

Stebékite pazanga naudodami Ganto diagrama. Tai labai svarbus jrankis
visiems projekty vadovams, nes jis leidzia apzvelgti projekto eigg laike.

Sveskite maZas pergales ir tarpinius pasiekimus, kad islaikytuméte motyvacija!

Jgyvendinant projekta labai svarbi sklaida. Zmonés turi bati informuoti ir
Jjtraukti j jusy veiklg, kad ji turéty realy poveikj. Perziurékite tolesnj skyriy apie
kampanijy sklaidg, kad suzinotumeéte, kaip galite vykdyti kampanijas, susijusias
su jusy projekto temomis ir idéjomis.

Jvertinkite savo veikla ir rezultatus viso projekto metu. Vertinimas projekto
metu padeés jums geriau suprasti, kaip is tikryjy vyksta projektas, kaip jums ir
jusy komandai sekasi, kaip tikslinés grupés reaguojajveikla. Tarpinisvertinimas
gali padeti suzinoti, ar einate teisingu keliu, ir padés jums pamatyti vietas,
kurias galite patobulinti. Jis turéty buti skirtas ir jusy komandai, ir tikslinéms



grupéems, siekiant jsitikinti, kad veikla joms vis dar aktuali ir naudinga, ir
prireikus j3 atitinkamai pritaikyti. Jis gali padéti suvokti galima rizika ir kokiy
veiksmy galima imtis, kad jos iSvengtumete. Kiekvienos veiklos ir susitikimo
pabaigoje galite naudoti klausimynus arba atvirus klausimus.

< Tools

Klausimynali, interviu, Ganto diagram

Vertinimas

Kaip jau pastebejote, vertinimas vyksta viso projekto jgyvendinimo metu. Vis delto
svarbiausias momentas, kai reikées jvertinti projekta, yra jo pabaiga.

Zvelgsite j projekto rezultatus ir tikrinsite, ar juos pasiekéte. Vertinimo reikalaus
jusy finansuojantiinstitucija, taciau jis taip pat bus labai svarbi mokymosi priemone
jusy busimiems veiksmams.

Kas pavyko? Kokias pamokas iSmokote? K3 norétumeéte pakeisti ateityje? Atsakymai
J Siuos klausimus padés jums pakoreguoti pirmagjj naujojo projekty valdymo ciklo
(programavimo) etapa ir toliau generatyviai tobulinti savo veiksmus. Siame etape
remsités j rezultatus jtrauktais rodikliais (kokybiniais ir kiekybiniais).

«Tips:

Siame etape jums padés kiekybiniai ir kokybiniai rodikliai, kuriuos jtraukéte
formuluodami savo rezultatus (Zr. formulavimo etapa). Jiems jvertinti galite
naudoti interviu ir klausimynus.

< Tools

Klausimynali, interviu, vertinimo Sablonai



Projekty valdymo ir jgyvendinimo priemones
Siame skyriuje rasite trumpa ankstesniame skyriuje minéty jrankiy aprasyma.

Dokumentais pagrjsti tyrimai

Dokumentais pagrjsti tyrimai - tai informacijos, kurig jau surinko kiti zmonés,
tyrimas. Jie taip pat apibreziami kaip antrinis tyrimas, nes jus nerenkate duomeny
tiesiogiai is tiksliniy grupiy per interviu ir fokus grupiy. Jis daugiausia atliekamas
pasitelkiant knygas ir paieska internete.

Projekto cikle jis dazniausiai naudojamas Siuose etapuose:

programavimas: donory strateginiy dokumenty tyrimas; konteksto tyrimas
(charakteristikos, poreikiai);

nustatymas: konteksto tyrimas (charakteristikos, poreikiai);

finansavimas: finansavimo galimybiy tyrimas.

Klausimynas

Klausimynai yra pirminés tyrimo priemones, nes jais galima rinkti duomenis
tiesiogiai iS zmoniy. Tai yra fiksuoti klausimy rinkiniai, kuriuos galite naudoti
kiekybiniams duomenims rinkti (pvz., Zmoniy, mananciy, kad kazkas yra naudinga,
skaicius). Todél dauguma klausimy yra klausimai su keliais atsakymy variantais;
tiesos/neatitikties arba taip/ne klausimai; rangai (pvz., nuo 1 - visiskai nesutinku
iki 5 - visiSkai sutinku). Juose taip pat gali biti atviry klausimy, taciau paprastai jie
buna riboti.

Yra keletas naudingy internetiniy jrankiy, kuriuos galite naudoti klausimynams
kurti, pavyzdziui, “Google Form”, “SurveyMonkey” arba “Typeform.com”. Tai
paprascCiausios pirminiy tyrimy priemones, kuriomis lengva naudotis, kai norite
pasiekti dideles zmoniy grupes arba kai norite is jy iSvesti tam tikra statistika.

Projekto cikle jis dazniausiai naudojamas Siuose etapuose:
- programavimas: moksliniy tyrimy kontekstas (poreikiai);
- identifikavimas: tyrimy kontekstas (poreikiai);
- jgyvendinimas: veiklos vertinimas ir projekto rezultaty pasiekimas;

- vertinimas: projekto rezultaty pasiekimo vertinimas.



Interviu

Panasiai kaip ir klausimynai, interviu yra pirminiai tyrimo duomenys. Skirtingai
nuo klausimyny, juose dazniausiai pateikiami atviri klausimai, j kuriuos negalima
atsakyti “Taip” arba “Ne”, todél jie gali padéti istirti Zmoniy nuomone ir poziirj (pvz.,
ka, Zmoniy nuomone, bity galima patobulinti tam tikroje veikloje). Juos galima
atlikti asmeniskai, telefonu arba per vaizdo pokalbj. Planuodami interviu, butinai
jj planuokite nuosekliai ir palaipsniui, kad pradétuméte nuo lengvesniy klausimy,
veliau jtrauktumeéte sudetingiausius, o po to vel uzbaigtumete lengvais klausimais.

Projekto cikle jis dazniausiai naudojamas Siuose etapuose:
- programavimas: moksliniy tyrimy kontekstas (poreikiai);
- identifikavimas: tyrimy kontekstas (poreikiai);
- jgyvendinimas: veiklos vertinimas ir projekto rezultaty pasiekimas;

- vertinimas: projekto rezultaty pasiekimo vertinimas.

Fokus grupe

Focus grupés taip pat yra pirminio tyrimo forma. Juose dalyvauja 8-12 zmoniy
grupeés. Vienas moderatorius palengvina diskusija pagal tam tikrus orientacinius
klausimus, o kitas operatorius uzraso atsakymus. Fokusuotos grupés taip pat leidzia
pamatyti kuno kalbg ir zmoniy tarpusavio saveika tam tikra tema.

Projekto cikle jis dazniausiai naudojamas Siuose etapuose:
- programavimas: moksliniy tyrimy kontekstas (poreikiai);
- identifikavimas: tyrimy kontekstas (poreikiai);

- jgyvendinimas: veiklos vertinimas ir projekto rezultaty pasiekimas.

SSGG analize

SSGG analizes tikslas nustatyti rizikos sritis ir kontroliuojamus veiksnius, j kuriuos
reikia atkreipti démesj. Tai nesudetingas ir ekonomiskai efektyvus budas smegeny
Sturmui (EN. Brainstorm) ir projekto planavimui. Galimybés ir grésmeés - tai iSoriniai
veiksniai, kurie daro jtaka jusy projektui ir kuriy jus negalite kontroliuoti.




Stiprybés ir silpnybés SWOT analizes atlikimas gali padeéti jums sukurti naujy
idéjy, padésianciy pasinaudoti tuo, ka jus ir jusy komanda darote geriausiai, ir
galimomis galimybémis, kurios gali atsirasti. SSGG analizé taip pat padeda geriau
suvokti silpnasias vietas ir galimas gréesmes jusy projektui, kad galétuméte nuo
jy apsisaugoti. Kai visiSkai suprasite savo projekto stiprybes, silpnybes, galimybes
ir gresmes, galésite suplanuoti sekmeés strategijg, kurioje buty atsizvelgta j Siuos
keturis veiksnius.

Stiprybés Silpnybes
Ka darote gerai? Ka reikia tobulinti?
. . Grésmes
Galimybes

Oki imybes? Su kokiomis klittimis susiduriate /
okios yra galimybes: _ . . .
yras / galetumete susidurti?

Projekto cikle jis dazniausiai naudojamas Siuose etapuose:

- programavimas: stebeéti vidinj ir iSorinj konteksta;

identifikavimas: stebéti vidinj ir iSorinj kontekstg;
- formuluoté: nustatyti trukstamas sgsajas;

- vertinimas: jvertinti rezultatus.

Keturi kvadrantai

Toliau pateikta lentele, kuri yra SWOT analizés variantas, padés jums stebéti ir
sisteminti turima informacija apie konteksta:

- vidinj: kokias kompetencijas jau turite (mano talentai) ir ko norétuméte iSmokti
(mano interesai);

- iSorinj: kokias problemas atpazjstate (pasaulio problemos) ir kaip galétuméte

jas isspresti.




Mano talentai Mano interesai
(VIDINIS PASTEBE]IMAS) (VIDINIS PASTEBfE]IMAS)
Dalykai, kuriuos galiu padaryti / Dalykai, apie kuriuos noréciau

dalykai, apie kuriuos zinau suzinoti daugiau
Pasaulio problemos Mano trosSkimai pasauliui
(ISORINIS STEBEJIMAS) (ISORINIS STEBEJIMAS)
Problemos, kurias matau mane Keletas problemuy, kurias matau
supancioje bendruomenegje aplink save, sprendimy

Projekto cikle jis dazniausiai naudojamas Siuose etapuose:
« programavimas: tiksly nustatymas ir poreikiy atpazinimas;
+ identifikavimas: tiksly apibrézimas ir poreikiy atpazinimas;

«  formuluote: tiksly apibrézimas ir poreikiy pripazinimas.

Veiksmo jkvepimas

Surinkite jdomiy kity organizacijy jgyvendinty idéjy, kurios jus motyvuos ir jkveps!

Veiksmy jkvépimas buvo vienas iS pirmyjy musy zingsniy projekte “REBUILD".
Surinkome keletg jkvepianciy iniciatyvy is jvairiy musy Saliy, susijusiy su ekologisku
gyvenimo budu irsocialine jtrauktimi, kad nustatytume ir iSryskintume gerajq patirtj.
Jas rasite Sio vadovo pabaigoje. Raginame jus padaryti ta patj: apsizvalgykite savo
aplinkoje ir surinkite keleta jkvepianciy veiksmy pavyzdziy, tai bus motyvacijos
Saltinis jusy grupei! Taip pat galite pakviesti aktyvistus, vietiniy judéjimy narius
pasidalyti savo patirtimi ir kovomis bei pateikti patarimy ir rekomendacijy savo
grupei

Projekto cikle jis dazniausiai naudojamas Siuose etapuose:

+ identifikavimas: projekty idéjy paieska.



Smegeny Sturmas (EN. brainstorm)

Smegeny Sturmas - tai grupinis kurybiskumo metodas, kuriuo siekiama surinkti
idéjy tam tikra tema.

Tai reiskia, kad démesys sutelkiamas j tema, apibendrinta vienu ZodZiu (pvz.,
ekologiskas gyvenimo bldas), ir aplink t3 tema metamos idéjos, ZodZiai ir kiti rysiai.
ISmete visas idéjas ta tema, turétumeéte jas sugrupuoti ir (arba) atrinkti tas, kurios
jums jdomesneés. Tuomet galite toliau diskutuoti apie jgyvendinamumo, aktualumo,
naujoviy klausimus ir savo grupéje balsuoti uz idéja, kurig norite jgyvendinti.
Galvosukiy Sturma galite rengti naudodamiesi lentelémis / flipchartais arba minciy
zemélapiais:

1tema

2 tema

3 tema

1
2.
3.

1
2.
3.

1
2.

Projekto cikle jis dazniausiai naudojamas Siuose etapuose:

identifikavimas: projekty idéjy paieska.



SMART tiksly lentele

Toliau pateikta lentelé padés jums suformuluoti SMART tikslus:

Specialus Tikslas yra aiskial nurodytas, todel kiekvienas jj skaitantis gali suprasti, kas bus
daroma ir kas tai darys.

Apibrezkite, ko tikites.

Nustatykite, kas tai atliks.

ISsami atskaitomybe.

Kuo dazniau vartokite veiksmazodzius, isreiskiancius fizinj ar protinj veiksma.

Patelkite pakankamal iSsamig informacijg - tai priklauso nuo tikslo, taciau Ji
turety buti pakankama, kad buty aiski.

ISmatuojamas Tikslas apima tai, kaip veiksmas bus vertinamas. Tiksly matavimas padeda
nustatyti, ar darote pazanga. Tal padeda jums laikytis kelio Ir grafiko.

Nurodykite, kaip suzinosite, kad tikslas buvo pasiektas - paprastai tal reiskia
kiekybe, bet gali buti ir kokybé (pvz, “80 % dalyviy sutinka arba visiskai sutinka
su atsiliepimy forma”).

Pasiekiamas Tikslas yra realus, atsizvelgiant ] bendruomenes realijas, ir gali buti pasiektas
per projekto laikotarpj. Pagristy tiksly nustatymas padeda uztikrinti projekto
sekme.

Jsitikinkite, kad turite pakankamal laiko, darbo jegos, istekliy ir jgaliojimy
tikslui pasiekti.

Apsvarstykite, ar gali buti veiksniy, kuriy negalite kontroliuoti.

Atitinkamas Atitinkamas tikslas yra prasmingas. Jis atitinka dotacijos tiksla, tiksliniy grupiy
poreikius ir projekto vizija.

Tikslas padeda pasiekti dotacijos tiksla

Tikslas suderintas su Bendrijos pasirengimo vertinimo rezultatais

Ribotas laike Kiekvienam tikslul jgyvendinti nustatytas konkretus terminas.
Nurodykite, kada tikslas turety buti jeyvendintas

llgalaikiy tiksly ir visy uzdaviniy gaires

Projekto cikle jis dazniausiai naudojamas Siuose etapuose:
- formuluoteé: suformuluoti konkrecius projekto tikslus.



Projekto formulavimo Sablonas

Toliau pateikta lentelé padés jums suformuluoti visus projekto skyrius:

Kodéel? | Bendrasis tikslas

Konkretus tikslai

Kur? Kontekstas

Kas? Grupé/partnerysté

Tikslinés grupés

Ka? Veikla

Metodikos

Rezultatai

Istekliai

Kada?  Laikotarpis

Prie kokio makroekonominio tikslo jgyvendinimo noriu prisideti
Siuo projektu? Kokig ilgalaike nauda jis duos? Kas mus motyvuoja
tal daryti? Kodel jis mums svarbus?

Kokiy tiksly tiesiogial siekiama projektu? Ka norime pasiekti
vykdydami projekto veiklas?

Jie turety buti SMART: konkretus, ismatuojami, pasiekiami, realistiski,
susije su laiku.

Kokiame kontekste (fiziniame ir socialiniame) mes veikiame? Ar
kontekstas nustato kokius nors apribojimus?

Kas mes esame ir kg galime padaryti? Ar yra kompetencijy, kuriy
neturime? Kas uz kg atsakingas? Kaip pasiskirstome vaidmenimis?

Kg norime pasiekti Siuo projektu? Kam musy projektas bus
netiesiogial naudingas? Kas dalyvaus nezymial?

Kokiy veltksmuy imsiuosi savo tikslul pasiekti? Kokius velksmus turiu
atlikti?

Kokias metodikas naudosiu jgyvendindamas savo veikla?
Ko tikimes IS vykdomos velklos? Jeyti jeudzial, pagamintos medziagos
ir pan.

Kokiy medZiagy ir (arba) Zzmogiskyjy iStekliy reikia veiklai vykdyti?

Koks yra bendras projekto terminas? (pradZia ir pabaiga)

Projekto cikle jis dazniausiai naudojamas Siuose etapuose:

«  Formuluoté: suformuluoti visas projekto dalis;

+ jgyvendinimas: stebéti savo veiklos pazanga ir pasiektus rezultatus.



Ganto diagrama

Ganto diagrama yra pagrindinis projekty valdymo jrankis. Virsutineje eilutéje
pateikiami projekto jgyvendinimo ménesiai (M1, M2, M3 ir t. t.); jei projektas
trumpesnis, jjtaip pat galima suskirstytij savaites. Pirmajame stulpelyje pateikiamas
jusy veiklos sgrasas. Kiekvieng veiklg galima suskirstyti j smulkesnius etapus
(pavyzdziui, pasirengimo, jgyvendinimo, vertinimo). Tada nuspalvinsite kiekviena
menesj, kurj ta konkreti veikla jgyvendinama.

Toliau pateikiamas pavyzdys, kurjtaip patgalite kopijuotiirredaguotisavo iniciatyva.

Veikla

Projekty valdymas

Mokymo programos sudarymas;

Mokymo priemoniy ir
medziagos kiirimas

Mokymo programos
iSbandymas dviejuose kovos su
smurtu centruose;

atsiliepimy apie patirtj
rinkimas;

Jrankiy tobulinimas remiantis
bandomojo projekto dalyviy
atsiliepimais;

PraneSimas apie rezultatus ir jy
sklaida




Projekto cikle jis dazniausiai naudojamas Siuose etapuose:
- formuluoté: sudaryti numatytg veiklos tvarkarastj;
- Jgyvendinimas: stebéti savo veiklos pazangg;

- vertinimas: jvertinti, kaip pasiekta rezultaty, kurie taip pat grindziami savalaikiu
veiklos jgyvendinimu.



Vidaus vertinimo Sablonas

Projekta galima jvertinti jvairiais budais. Toliau pateikiamas galutinio ir tarpinio
vidurio vidinio vertinimo Sablonas: tai pacios komandos atliekamas projekto
vertinimas. Jj turétumeéte pritaikyti savo projektui ir projekto laikui, kurj
administruojate komandai.

PROJEKTO VARDAS

SUSITIKIMO DATA IR LAIKAS

VERTINIMO SISTEMA:

1 - VISISKAI NESUTINKU, 2 - NESUTINKU, 3 - NEUTRALUS, 4 - SUTINKU, 5 - VISISKAI SUTINKU -
NURODYKITE ATITINKAMA JVERTINIMA.

KLAUSIMAI JVERTINIMAS

1. Projekto planas buvo gerai apibréztas ir praneSama nuo
pat pradziy.

2. Pradiniai projekto tikslai buvo aiskiis.

3. Skirti iStekliai buvo pakankami pasiekti savo tikslus.

4. Pradinis projekto tvarkarastis buvo realistiskas.

5. Miisy projekto komanda gerai dirbo kartu.

6. Musy komanda veiksmingai dirbo su tikslinémis
grupémis.

7. Pasiekéme norimy projekto rezultaty.

Paaiskinkite, kodel:

8. Kas pavyko jgyvendinant Sj projekta? Atviras atsakymas
9. Kuris projekto aspektas buvo didZiausias iSSukis? Atviras atsakymas
10. Kokia projekto dalis teike didzZiausia pasitenkinima? Atviras atsakymas




Papildomos pastabos:

Projekto cikle jis dazniausiai naudojamas Siuose etapuose:
 jgyvendinimas: jvertinti projekto pazanga jo jgyvendinimo metu;

« vertinimas: projekto pabaigoje jvertinti projekto pazanga.




Socialines ziniasklaidos
informuotumo didinimo kampanijy
vadovas

Toliau pateikiamas trumpas socialines ziniasklaidos ir kity novatorisky priemoniy
naudojimo vadovas, kaip rengti informuotumo didinimo kampanijas, skirtas
jaunimo vadovaujamoms vietos iniciatyvoms skatinti.

Kaip sukurti informuotumo didinimo kampanijg
socialineje ziniasklaidoje?

Vietos jaunimo iniciatyva, skirta ekologiSkam gyvenimo budui ar socialiniam
solidarumui, gali buti pavyzdys kitiems Zzmonéems ir galimybe didinti informuotuma
apie jums rupimus socialinius ar aplinkosaugos klausimus. Dirbdami su komanda
prie savo jaunimo vadovaujamos iniciatyvos, galite vykdyti informavimo kampanija
savo projekto temomis, kartu informuodami kitus jaunus Zmones apie projekto
pokyCius. Samoningumo didinimo kampanija yra daugiau nei informaciné
kampanija ar pristatymas klaséje, ja siekiama perduoti tvirta ir aiskig zinig, kuri
iSlikty atmintyje, didinty sgmoninguma ir keisty elgsena.

Toliau pateikiamas paprastos socialinés ziniasklaidos kampanijos, skirtos jusy
iniciatyvai reklamuoti, kurimo vadovas.

1 Zingsnis - nustatyti kampanijos tikslus

Pirmiausia reikia nustatyti kampanijos tikslus.

Pavyzdziui:

Didinti informuotumgq apie tai, Raip svarbu saugoti aplinkg kaip bendrg erdve
ir pasirinkti ekologiskg gyvenimo budg siekiant uztikrinti tvarig musy planetos
ateit.




2 zingsnis - sukurkite praneSima

Antra, reikia iSsamiai iSdéstyti pagrinding zinute. Ka norite perduoti? Stenkites
kurti trumpas, bet veiksmingas zinutes lengvai suprantama kalba! Daznai paveikios
Zinutés taip pat apima jrodomus duomenis. Sioje vietoje taip pat turétuméte
pasirinkti tong ir kalbas. Paprastai pozityvus tonas buna sékmingesnis, be to,
turétuméte naudoti dvi kalbas (vietine ir angly).

Pavyzdziui:

Jei jusy tikslas yra “pabrezti aplinkos apsaugos svarbq”, Zinute galety buti tokia:
Po 10 mety pasaulis bus be iseities del Rlimato Raitos. Ar norite buti to dalimi, ar
kg nors del to daryti?

3 zingsnis - apibrezkite kampanijos tiksl3g

Tada reikia pasirinkti kampanijos tiksla. Su kuo kalbésite? Ka norite pasiekti? Aiskiai
apibréze savo auditorija, galésite geriau ja sudominti ir padaryti didesnj poveikj.
Tiksliné auditorija lems jusy kampanijos tong, kanalus, kuriuos naudosite, spalvas
ir bendra kampanijos atmosfera.

Kampanijos “REBUILD” tiksliné grupé yra jauni zmonés, tokie kaip jus. Taigi kalba
turety buti daugiau ar maziau artima jusy bendrinei kalbai, o jus naudosite
priemones iristeklius, kurie buty patrauklus kitiems jauniems zmonéems, panasiems
J jus.

Pavyzdziui:

Jaunimas. Rasymo stilius: humoras ir bendros karty nuorodos, pokalbio tonas.

4 Zingsnis - pasirinkite Siikj / grotazyme ir nustatykite
kampanijos tong

Kad informuotumo didinimo kampanija buty veiksminga, ji turi buti pagrjsta
galingu Sukiu, kuris taip pat gali tapti hashtagu. Geras sukis yra glaustas, paveikus
ir jsimintinas. Jis daznai rimuojamas arba pasizymi muzikalumu, kuris palengvina

jsiminima.




Prie$ galutinai jj patvirtinant, gerai jj iSbandyti su auditorija. Stkis turéty atitikti
jusy kampanijos tona.

Pavyzdziui:
-  #FridaysForFuture
*  #RebuildEU

«  HRebuildForest

5 zZingsnis - pasirinkite kampanijos formata

Tada reikés pasirinkti kampanijos formatg ir forma. Kokius socialinés ziniasklaidos
kanalus (facebook, instagram, twitter, tiktok...) naudosite? Kokiomis spalvomis ir
kokiu Sriftu norite, kad buty jusy kampanija? Ar naudosite Sablong? Kokias dar
funkcijas ji tures?

Pavyzdziui:

« Kanalas: Instagram

- Spalvos: Zaliy ir kity Zemes atspalviy skalé
- Sriftas: Bahnschrift Semi Light

« Kitos funkcijos: QR Rody naudojimas

6 zingsnis - kurkite turinj ir sudarykite plana

Galiausiai sukurkite turinj ir sudarykite leidybos plana. Kurkite originaly turinj,
atsakykite j kai kuriuos klausimus, daugiausia demesio skirkite trumpiems ir
paveikiems sakiniams, bendraukite naudodami nuotraukas ir vaizdo jrasus, kurkite
turinj, kuris “suaktyvinty” zmones, ir trumpus tekstus, kurie eina tiesiai prie reikalo.
Apskritai jusy komunikacija turéty buti lengva, skatinanti ir autentiska. Visg turinj
galite surasyti ir paskirstyti pagal tvarkarastj (Cia galite naudoti ir Ganto diagrama)
arba kiekvienam turiniui suteikti pavadinima / tema ir tada jj surasyti eigoje.

Nepamirskite pasiruosimo laiko!




Pavyzdziui:

Veikla

M1

M2

M3

M4

Paruosimas

Rasyti apie tvaria mada

PraneSimas apie tvary maista

PranesSimas apie tvarias
keliones

Socialinés ziniasklaidos naudojimas informavimo kampanijoms
Kaip parodeé tokie judéjimai kaip FridaysForFuture, socialiné zZiniasklaida gali buti
puiki priemoneé informuoti apie svarbius klausimus vietos, nacionaliniu ir tarptau-

tiniu lygmeniu.

Yra keletas taisykliy, kurios budingos visai socialinei ziniasklaidai:
reguliariai skelbkite pranesimus, kad neprarastumeéte auditorijos démesio;

jtraukite raginimus imtis veiksmy: dalyvauti renginiuose, skelbti turinj, atidaryti
nuorodas ir pan.;

vartokite Snekamajg ir paprasta kalbg;
stenkités skelbti aukstos kokybes nuotraukas ir turinj;

planuokite skelbima: pasirinkite tinkama laikg, atsizvelgdami j savo auditorija,
ir venkite skelbti per daug turinio per trumpa laikg;

i$ anksto suplanuokite turinj.

Norint veiksmingai naudotis socialine ziniasklaida, svarbu zinoti, kaip kiekviena is jy
veikia, kokios yra konkrecios jy funkcijos ir kaip galima iSnaudoti visa jy potenciala.
Trumpai apzvelkime kai kurias is jy:

“Facebook” yra labai populiarus socialinis tinklas, kuris pasiekia labai didele
auditorija visame pasaulyje. Jame daugiausia raSomas tekstas, nors galima
skelbti nuotraukas ir vaizdo jrasus. Jis labiau nurodomas, jei norite pasiekti
placia auditorija, skelbti renginius.

“Instagram” yra viena populiariausiy nuotrauky dalijimosi platformy, joje taip
pat yra pazangiy vaizdo jrasy dalijimosi funkcijy. Ji turi labai jvairig auditorija
ir yra puiki platforma influenceriy rinkodarai. Bégant metams “Instagram”
keitési ir tapo panasesné j “Tiktok”. Dabar platformoje gausu ritineliy, todél
rekomenduojama juos daryti vietoj tradiciniy jrady. Cia galite bendrauti su
influenceriais ir galbut paprasyti bendradarbiavimo.



« “TikTok” yra zinomiausia socialiniy tinkly programeéle, skirta trumpiems vaizdo
jrasamsir paprastai skirtajauno amziaus Zmonéms, nuo Z kartos. Cia turétuméte
kurti trumpus vaizdo jrasus (ne daugiau kaip 15-30 sek.) ir naudoti #FYP, kad
jie buty rodomi naujieny juostoje. Taip pat galite kurti isSukius. Pvz. sukurkite

oV -

oV -

kalendorius) C skyriuje).

Kokios dar yra kitos kampanijos priemones, iSskyrus socialine ziniasklaidg?

LUTTONS CONTRE
LE RECHAUFFEMENT

CLIMATIQUE
Destroying natura is destroying fife. PARIS CLIMAT 2015

rehinwoad de/stop-ferest:firas

Sukurkite sekminga plakata:

- raskite geros kokybes iliustracijy, kurios sustiprinty norima perduoti zinute:
stenkités patraukti akj ir bati originalus;

- galvokite apie trumpus ir glaustus sakinius: galvokite apie jskaitomuma is tolo
(Sriftas, spalva, Zodziy dydis ir pan.) ir poveikj visuomenei.

Organizuokite elementus erdveje: jsitikinkite, kad bendra plakato harmonija yra
aiski: noredami rasti tinkamg teksto ir vaizdo pusiausvyra, pasirupinkite, kad
skirtingi plakato elementai buty iSdestyti erdvéje. Rekomenduojama palikti laisva
V4 ploto.



Freska

Sieny tapyba atsirado iS socialiniy judéjimy. Jei turite pieSimo talentg, tai yra
galimybé panaudoti meng savo tikslui. Pateike Sia nuoroda rasite veiksmingy ir

garsiy sieny tapybos pavyzdziy.

Street Art : Banksy enPalestine - gg gayyres de Iartiste Banksy
Projet Santa's Ghetta - juillat... fui vous feront voir le mande...

ésors de vacances: Les
sehoirs d'EZK Street Art

Fthes

MANGER, FR

BOUGER. | ?,.'é
MAIS DEJA, ] \
MANGER. 1Y

s_timmt - Arrestation de... E[%ME ‘

Taciau pries pradedami nepamirskite iSsiaiskinti, kokie yra jstatai.

Lipdukai:

Labai gerai veikia judéjimo, idéjos ar zinutés propagavimas lipdukais. Tai pigus
budas informuoti didele visuomeneés dalj. Lipdukai turi ypatingg privaluma: jie
néra suvokiami kaip pardavimo ar reklamos priemone. Jie suvokiami kaip kazkas
smagaus ir, palyginti su tradicinémis rinkodaros priemonémis, pasizymi dideliu
Jjsitraukimo lygiu.




Taciau yra du apribojimai:
1. lipdukai néra draugiski aplinkai;

2.  tas pats patarimas dél jstaty, kaip ir del sieny paveiksly.

Renginys yra sklaidos etapo dalis. Tai svarbus zingsnis, kuriuo siekiama populiarinti
savo projekta. Jsivaizduokite susitikimy, dalijimosi ir bendravimo vieta: tai gali buti
namai, bendradarbystés erdvé ar paprasta kaviné. Sukurkite kvietima ir iSsiyskite
Jj visoms su jusy atstatymo projektu susijusioms Salims: mentoriams, nustatytiems
jauniems bendraamziams.

Kaip sukurti VLOG'3?

Vaizdo dienorasciy rasymas - tai saves ar jvykio vaizdo jrasy skelbimas internete
interneto platformose, tinklarasCiuose ar socialingje ziniasklaidoje. Tai taip pat
apima tiesiogines transliacijas arba transliacijas is “Facebook”, “Instagram” ar
“Youtube”, “Instagram” istorijas ir “Reels”. Vaizdo jrasas laikomas Vlogu, kai juo
asmeniniu lygmeniu bendraujama su auditorija, kai pateikiama asmenine patirtis
ar mintys ir kuriamas asmeninis rysys su auditorija. Vaizdo jrasai paprastai
buna labai trumpi ir turéty atrodyti labai “naminiai”, vis delto turesite uztikrinti
pasakojimo plétojimo nuosekluma, kitaip tariant, turéty buti aisku, kad jie yra tos
pacios istorijos dalis. Kaip ir kampanijos turinys, taip ir Vlogo turinys turéty buti
paprastas, skatinantis, iSskirtinis, autentiskas ir jsimintinas.




Yra dvi pagrindines Vlog'y rusys:

- “Talking Head"” vaizdo jrasas - kai kamera yra pastovi, o vlogeris kalba tam tikra
tema;

- “Follow me around vlog” - kai vlogeris pasiima kamera su savimi ir filmuoja
jrasus lauke.

] kampanija REBUILD taip pat jtraukiami su vietos iniciatyvy jgyvendinimu susije
VLOG'y jrasai, kuriuose jauni zmoneés pasakoja apie savo iniciatyvg ir filmuota
medziaga iS uzkulisiy. Ji apima laikotarpj nuo pradinio projekto rengimo etapo iki
projekto jgyvendinimo pabaigos.

Kaip sukurti sékmingg vaizdo jrasa?

- Rasykite scenarijy: scenarijus turi buti trumpas ir veiksmingas, tureti aiskia
struktura. Istorijos seka turéty sekti logiskai, o tekstas ir dialogai turéty
papildyti vaizdus. Stkis sustiprina arba iliustruoja $ukj ir daro jspudj.

- Sukurkite siuzetine lenty, kad galétuméte jsivaizduoti scenarijy, nustatyti
filmavimo vietas, aktoriy padétj, apibrézti kadravimg, rasti kameros kadrus...

- Atkreipkite démesj j autoriy teises (yra autorizuoty muzikos svetainiy arba
nemokamy paveiksléliy banky).

- Naudokite patikimg jranga (pasirpinkite atsargine baterija...) ir atkreipkite
démes;j j aplinka (apsSvietimas, garso takelis...).

- Padarykite keleta nuotrauky: atkreipkite démesj j sklandzig dikcijg ir ramy
balsa.



Jkvepianciy informuotumo didinimo kampanijy internete
pavyzdziai

Toliau rasite sekmingy internetiniy informuotumo didinimo kampanijy, kurias
jvairios organizacijos ir NVO renge interneto svetainese ir socialineje ziniasklaidoje,
pavyzdziy. Paspaude nuorodasir narSydami puslapiuose, pastebeésite, kad interneto

naudotojui poveikio ir interaktyvumo tikslais naudojama daugybé priemoniy:
plakaty, vaizdo jrasy, diagramy.
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https://www.amnesty.be/campagne/stop-torture/




https://www.youtube.com/shorts/nXfk7G8k-OE

Vieng labai sékminga socialine akcija sukuré judéjimas #iwill. Kampanija buvo
pradéta 2013 m. ir iki Siol Sis judéjimas padeda uztikrinti prasmingus veiksmus
padedant jaunimui ir organizacijoms. Judéjimas #iwill daugiausia demesio skiria
jaunimui, nes jis turi energijos ir idejy, galinCiy teigiamai pakeisti visuomene.
Programa jgalina vaikus ir jaunima kartu su organizacijomis buti aktyvesniais
pilieciais ir jsitraukti j bendruomenés veikla.

HAVE YOU MADE YOURPF

JI]‘}E, 05 ,-,&;,UE |
ArilE!

https://www.iwill.org.uk/




Internetines priemones, skirtos projekty kirimui,
jgyvendinimui ir kampanijoms

Siame skyriuje rasite keleta konkreiy ir nemokamy priemoniy, kuriomis
galite naudotis dirbdami, pletodami ir reklamuodami savo projekta. Daugiau
rekomendacijy galite rasti vieno iS pertvarkos partneriy, organizacijos “Aktyvus
jaunimas”, sukurtame tinklalapyje https://startbusiness.today/digital-tools/,
kuriame pateikiamos nuorodos j jvairias internetines priemones: smegeny sturmo,
grjztamojo rysio, dalyviy jtraukimo, vertimo priemones.
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Si priemoné sRirta bendradarbiauti su partneriais. Tai internetiné platforma, skirta
bendram dokumenty anotavimui. Joje sukurta asmenine darbo erdve, kurioje galite
JRelti, Raupti ir tvarkyti savo pirming medziagq - tekstus, vaizdus ir lenteliy duomenis
- bei bendradarbiauti juos anotuojant ir interpretuojant. Recogito padeda jums
lengviau padaryti savo darbg matomgq internete ir atskleisti savo tyrimy rezultatus.

https://recogito.pelagios.org




... asana Pourquoi Asana ?

Fonctionnalitéa Rassources Enterprise  Tarification @ | Mous contacter Duvrir Asana

(Gerez vos projets et taches
d’equipe en toute simplicite

Pourquoi utiliser Asana ? Seul le Work Graph®
(modeéle de données) d’Asana propose aux équipes
tout ce dont elles ont besoin pour rester
connectées, respecter leurs délais et atteindre leurs

objectifs.

Essai gratuit : Bienvenue cher Asana ! Merci

d'utifisar notre sarvice de tchat |
Malheureusernent, aucun conseiller
Me

Sis jrankis yra faily kirimo ir bendrinimo jrankis: juo galite kurti, saugoti ir bendrinti
failus bei dokumentus su komanda. “Asana” stebi visus jusy komandos darbus,
Jjskaitant tai, kas uz ka ir kada yra atsakingas. Asana ypac jdomi kuriant bendravimo
plang, nesjoje yra aiski darbotvarké, leidzianti diena iS dienos sekti, ka ir kur skelbti.

https://app.asana.com
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https://www.canva.com

r =B Sis jrankis skirtas kurti. Vaizdiné medZiaga atlieka
& - svarby vaidmenj informuotumo didinimo kampanijose.

“Canva” yra paprasta naudoti ir siulo jvairius Sablonus
jvairiam turiniui kurti - socialinés ziniasklaidos grafikai,
pristatymams, plakatams ar kitam vizualiniam turiniui.
Sukure idéja, pagalvokite, kaip ja jgyvendinti, sukurdami
atitinkama plakatg, kurj buty galima atspausdinti arba
iSplatinti socialinéje ziniasklaidoje. Taip pat labai naudinga
paaiskinti koncepcija, pasitelkiant vaizdus ir spalvas.
Toliau rasite nuorodg j mokomajg medziagg, kaip naudotis
“Canva” kaip profesionalui.

Atviram kvietimui jaunimui sukurto “Canva” plakato pavyzdys. REBUILD projektas, Martinika

“Canva” naudojimo pamoka:

https://www.youtube.com/watch?v=X65lF1VjiBg




$ Filmora Filmora .~ Filmstock Help Center ~~  Pricing

Wondershare Filmora

The Best Video Editor
Alternative to Capcut for PC

Transform your video into a piece of art with simple drag & drop interface and
powerful editing tools!

@ Free Download

For macOS 10.14 - macOS 12

Go to Windows Version >>

Sis jrankis skirtas vaizdo jrasams redaguoti. Kaip sakoma 3lkyje, “paverskite
savo vaizdo jrasg meno kuriniu”. Greitas ir paprastas vaizdo jrasy redagavimas
pradedantiesiems su profesionaliais efektais.

https://filmora.wondershare.net/

- o
vmo Pourquoi utiliser Vimeo 7 ~ Fonctionnalités - Ressources - Regarder Tarifs Service commercial Rechercher des vidé Se connecter

https://vimeo.com/fr/

Si priemoné skirta jkvépimui ir dalijimuisi su bendruomenémis. Tai bendruomenés
svetaine, kurioje dalijamasi ir perziurimi naudotojy sukurti vaizdo jrasai. Kaip
sakoma 3ukyje, “paverskite savo idéjas realybe”. Si platforma suburia talentingy
vaizdo jrasy karéjy ir kulturos pasaulio auditorija. Todél “Vimeo” daugiausia
démesio skiria didelés raiskos vaizdo jrasams. Si platforma yra maZiau populiari



nei “YouTube”, taciau labiau orientuota j bendruomene ir suteikia realiy galimybiy
bendrauti su savo auditorija. Tai jkvepiantis kokybisky vaizdo jrasy ir turinio saltinis.
Toliau pateikiama kampanija, skirta Pasaulinei vandens dienai (kovo 22 d.).
Tarptautinés organizacijos “Solidarités International” ir “BDDP Unlimited” kartu su
jaunuoju menininku ir rezisieriumi Clément'u Beauvais sukuré kampanija, kurios
tikslas - atkreipti visuomenés démesj j nesaugaus vandens problema. Rezultatas -
grazus, tamsus ir jspudingas vaizdo jradas. Zinuté negali bati aiskesné.

https://vimeo.com /21198351




Inovatyvios metodikos ir geroji
patirtis vietos organizacijose visoje
Europoje

Cia rasite novatorisky metodiky, kurias jgyvendino vietos organizacijos ir
neformalios grupeés Italijoje, Lietuvoje, Kipre, Graikijoje, Ispanijoje, Kipre ir Martinke
(Prancizija), rinkinj. Jos gali jus jkvépti kuriant savo projekto idéja ir renkantis
taikytinas metodikas. Projekto “Rebuild” partneriai sudaré vietos organizacijy
zemelapj ir apklause jas, todel Cia pateikiama kai kuriy geriausiy praktiky, su
kuriomis jie susidure, santrauka.

Visos Sios iniciatyvos sutelktos specialioje platformoje, pavadintoje “Urban
Perspective”. KvieCiame spusteléti Sig nuoroda https://urbanperspective.eu.




IS Lietuvos

“Sauk klausima psichologui” (EN. “Shoot a question to a
psychologist”)

Iniciatyvos “Sauk klausima psichologui” (EN. “Shoot a question to a psychologist”)
pavadinimas

Iniciatyvos Marijampole, Lietuva

miestas, Salis

Organizacijos “Jaunimas YRA"

pavadinimas

Iniciatyvos Psichikos sveikatos ir emocines sveikatos temos buvo aktualios dar pries
aprasymas pandemijg, 0 jos metu tiesiog vystesi. Taigi Jaunimas YRA” noréjo padeti jauniems

zmonems geriau suprasti save, taip pat kovoti su stigma, kad jel eini pas psichologa,
vadinasi, esi ligonis.

Taigl jie sukure iniciatyva “Nufilmuok klausima psichologul”

Jis buvo paremtas dviejy zmoniy pokalbiu ir dalyviy uzduodamais klausimais.
Aptartos jaunimui ypac svarbios temos:

- Kaip vyksta terapija it koks yra psichologo darbas?

- Kg daryti baigus vidurine mokyklg?

- Kas mane supranta?

- Lytinis gyvenimas

- Kaip issaugoti savigarba?

Kokias naujas

Iniciatyva buvo paremta dviejy zmoniy pokalbiu, kuris buvo tiesiogial

metodikas transliuojamas per “Jaunimas YRA" “Facebook” puslapyje. Iniciatyva sudare 5
o tokie renginiai - pokalbial tarp labiau zinomo, Sia tema besidomincio zmogaus Ir

organizacija psichologo.

Falke r (.arba) Ziuroval galety anonimiskai uzduoti klausimus psichologui ir bent jau tokiu budu

Jgyvendino? Jsitraukti j pokalbj, nors ir nuotoliniu budu, ir gauti atsakymus j rapimus ir daznai

Jautrius klausimus.

Jdomios temos, aktyvus klausytojal, jdomus kalbetojai, pateikiantys reikalingus
atsakymus - paprastal ir naturalial.




Nuoroda
(vaizdo jrasas,
straipsnis,
interneto
svetainé...) apie
iniciatyva.

https://urbanperspective.eu/shout-a-question-to-a-psychologist/

“Keiskis ir tobulék” (EN. “Keiskis ir tobulék”)

Iniciatyvos “Keiskis ir tobulek” (EN. “Keiskis ir tobulek”)
pavadinimas
Iniciatyvos Siauliai, Lietuva
miestas, Salis
Organizacijos ‘JUSPQ” - Jaunimo uzZimtumo stebesenos ir plétros organizacija (EN. “JUSPO" -
pavadinimas Jaunimo uzimtumo stebesena ir pletra
organizavimas)
Iniciatyvos Siauliuose kiles projektas “Keiskis ir tobuléek” buvo skirtas padéti jauniems
aprasymas zmonems ugdyti kompetencijas, kuriy jie nejgyja mokykloje. Jj sudare 3 dalys:

teorine, praktine ir apibendrinamaoli.

Projektg sudare 5 mokymosi sesijos Siomis temomis:
- Kritinis ir pozityvusis mastymas;

- Kurybiskumas;

- Viesasis kalbejimas;

- Discipling;

- Emocinis intelektas.

Po teoriniy uzsiemimy siomis temomis vyko praktiniai seminaral, skirti praktiskal
pritaikyti jgytas zinias. Ir galiausial baigiamajame renginyje “Perzvelkime pokycius’

(EN. “ApZvelkime pokyCius’) jaunuoliai kartu aptare, kaip jie patobuléjo ir pasikeite.

Iniciatyva jgyvendinta atlikus rinkos tyrima, kuris atskleide tendencija, kad jauni
Zmones | organizacijas ateina neturedami tam tikry kompetencijy, kuriy nejgyja
mokykloje: viesojo kalbejimo, streso valdymo, kurybiskumo ir kity socialiniy
kompetencijy.




Kokias naujas Neformalus bendravimas/komunikacija
metodikas Mokymuy ir (arba) sesijy metu buvo daromos pertraukos, kad dalyviai
organizacija galety atsipalaiduoti, pailseti, isgerti arbatos ar kavos ir pabendrauti vieni su
taikeé ir (arba) k|ta\§, »ta|p uzmezgamt glaudesn) tarpusavio rys) ir palaikant griztamajj rys) ne tik
. . per iniciatyvos veiklas.
jgyvendino? L

Optimistinis/Siltas jausmas

Tal sukuria laukimo jausma. Augame kartu per bendruomeniskuma ir
buvima kartu. Tal jkvepia ir motyvuoja toliau tobuleti.
Klausimai - “Kaip jauciatés?” / “Kokios emocijos”

Pries pradedant kiekvieng iniciatyvos veikla, dalyviy buvo klausiama: “Su
kokiomis emocijomis Siandien atvykote” Veiklos pabaigoje buvo uzduotas tas
pats klausimas. Buvo atliktas teiginiy palyginimas.

Darbas komandose

Projekto metu dalyvial dirbo kartu. Tal skatino bendrumo, pazinties,
komandinio darbo, lyderystes, kurybiskumo aspektus.
Diskusija

Buvo naudojama diskusijy priemone, kurioje projekto dalyvial isreiske
savo nuomone, pastebejimus Ir tolesnius vykdomos velklos aspektus.

Nuoroda

(vaizdo jrasas, https://urbanperspective.eu/change-and-improve
straipsnis,

interneto

svetainé...) apie

iniciatyva.

“KeiCiameés patys - keiC¢iame pasaulj!” (EN. “Keisti save - keisti
pasaulj!”)

Iniciatyvos KeiCiameés patys - keiciame pasaulj!” (EN. “Keisti save - keisti pasaulj!”)
pavadinimas
Iniciatyvos Svencionys, Lietuva

miestas, salis

Organizacijos Tal buvo neformali jauny ir aktyviy Zzmoniy grupe, kuri kiekvieng karta dalyvauja

pavadinimas kartu ir nusprende kartu imtis tam tikry veiksmuy.



https://urbanperspective.eu/change-and-improve/

Iniciatyvos
aprasymas

“KeiClames patys - keiClame pasaulj!” buvo siekiama mazinti zmoniy su negalia
atskirt) ir jtraukti juos j socialine veikla.

Jaunuolial pastebejo savo bendraamziy atskirt) ir nusprende, kad reikia kazka
darytl: “Juk jie tokie patys kaip mes! Tiesiog mes turime savy baimiy ir nezinome,
kaip elgtis salia Jy" Taigl jie sugalvojo parasyti ir jgyvendinti projekta su Sials
atstumtals jaunuolials.

Drauge ir padedami mokytojy jaunuolial sugalvojo ir jgyvendino jvairias veiklas

su nejgalials jaunuoliais: vyko J iSvykas, pavyzdziul, pirmoji edukacine veikla buvo

Ryskuteny amaty centre, kur visi kartu kepe bandeles. Antroji iSvyka buvo J zirgy
terapijg, o trecCioji - J kavine “Pirmas blynas’ kurioje dirba zmones su negalia.
Jaunuolial taip pat kartu Soko ir gyval, ir veliau “Zoom” platformoje - mokyklos
sokiy mokytoja sutiko prisijungti prie 5i0s iniciatyvos ir kiekvieng treciadien) vesti

Jlems pamokas.

Kokias naujas

Visi talkyti metodal buvo grindziami neformalia, svieCiamaja ir linksma veikla,

metodikas kurioje jaunimui lengviau pradeti bendrautl ir jtraukti nejgaliuosius.

organizacija

taike ir (arba) O pat) bendravima skatino tal, kad kiekvienas jaunuolis nusprende, kuris nejgalus

jgyvendino? Ja‘un.uous bus jo ”dvrauga.s.” prOJekte, su kuriuo J_isvwsvadva b.us kartu veiklose,vvje}
reikes kg nors daryti grupeje, vaziuoti autobusu sedint Salia vienas kito ar panasial,
Ir tal neabejotinal buvo vienas Is budy skatinti bendravima ir sumazinti rizikg, kad
velkly metu nejgaliy jaunuoliy grupe bus atskirta.
Tal padejo Ir per uzdaryma, kai tos poros tarpusavyje susiskambindavo internetu,
kalbedavosi, kaip kiekvienam IS jy sekasi, ka jie veikia, dalydavosi linkejimais ir
akimirkomis is kai kuriy seimos svenciy.
Be to, kiekvieno ménesio pabaigoje vyko refleksijos ir diskusijos, kuriy metu buvo
vertinamas povelkis ir bendruomenes stiprejimas.

Nuoroda Webzine:

(vaizdojra§as, https://urbanperspective.eu/we-change-ourselves-we-change-the-world

straipsnis,

interneto

svetainé...) apie

iniciatyva.



https://urbanperspective.eu/we-change-ourselves-we-change-the-world/

IS Graikijos

Ekologinio Svietimo praktiniai seminarai

miestas, salis

Iniciatyvos Ekologinio Svietimo praktiniai seminaral
pavadinimas
Iniciatyvos Aténai, Graikija

Organizacijos Organizacija Zemé

pavadinimas

Iniciatyvos Ekologinio Svietimo patyriminiais seminarais, kuriy daugelis rengiami
aprasymas bendradarbiaujant su savivaldybemis ir privaciuoju sektoriumi, siekiama suartinti

Zmones su gamta ir jtraukti juos j tvaresnj elgesj kasdieniame gyvenime. Siose
edukacinese programose zmones gali ismokti auginti savo darzoves, kurti
zaliuosius stogus ir siuksliy komposterius, kompostuoti savo namuose Ir apskrital
padaryti savo gyvenima ir kaimynyste zalesne ir sveikesne. Del Kovid-19 pandemijos
organizacija nusprendé pasiulyti internetinius seminarus, J kKuriuos buvo jtraukti
aplinkosauginio Svietimo uzsiemimai apie ekologinj ukininkavimag, alternatyvy
buitiniy organiniy atlieky tvarkymg ir kitomis jdomiomis temomis. Dalyvavimas
buvo gausus, nes pandemijos metu zmonems labiau reikejo bendrauti tarpusavyje
Ir priarteti prie gamtos. Seminaral suteike jaunimul galimybe diskutuoti, keistis
nuomonemis Ir bendrauti. Tokio zmogiskojo bendravimo labal reikejo, todel
atsiliepimai buvo teigiami.

Kokias naujas
metodikas
organizacija
taike ir (arba)
jgyvendino?

Seminarai: Svietimo programos, kuriomis siekiama suartinti Zmones su gamta ir
Jtraukti juos J tvaresn] elges) kasdieniame gyvenime. Del COVID-19 pandemijos
organizacija pasiule internetinius seminarus, kuriy tikslas - priartinti zmones prie
gamtos ir padeti jiems pasirinkti tvaresnj gyvenimo buda, sumazinti ekologin)
pedsaka Ir prisideti prie darnaus vystymosi. Vienas i$ labal nedaugelio teigiamy
dalyky, 1sryskejusiy pandemijos metu, remiantis organizacijos nariy nuomone,
yra tal, kad zmoneés IS naujo apibreze miesto gyvenimo budg, atsigreze j gamta ir
suprato, kaip svarbu bendrauti ir sgveikauti tarpusavyje.

“/emes centras’ - ekologisky jetdziy ugdymo centras, kuriame siulomos aktyvaus
mokymosi programos ir bendruomenes velikla. Tai 25 akry ploto miesto parkas
grazioje gamtineje aplinkoje, vos uz 6 km nuo Ateny centro. Tal pagrindinis
organizacijos “Zemé” mokymosi centras ir jvairaus amziaus zmoniy susitikimy
vieta. Jis driekiasi aplink ekologiska darza ir permakulturos soda ir yra puikl
vieta organizacijos mokymosi programoms, skirtoms informuoti ir supazindint
lankytojus su biologine jvairove, tvariu maistu ir sveiku, “Ziediniu” gyvenimo budu.




Nuoroda (vaizdo
jrasas, straipsnis,
interneto
svetainé...) apie
iniciatyva

https://uefafoundation.org/action/organisation-earth-2 /#

https://www.facebook.com/uefafoundation

Solidarumas madai

Iniciatyvos Solidarumas madai

pavadinimas

Iniciatyvos Aténai, Graikija

miestas, Salis

Organizacijos Graikijos jaunimo dalyvavimas (HYP)

pavadinimas

Iniciatyvos ‘Solidarumas del mados” buvo skirtas tvarios mados veiksmams skatinti ir apeme
aprasymas 12 menesiy trukusias tikslines kampanijas, nukreiptas pries vadinamajg greitaja

madaq, daugiausia demesio skiriant budams, kaip galime sumazinti mados poveik|
aplinkal. buvo vykdoma jvairi veikla - tiek fizine, tiek internetine, pavyzdziul,
apskritojo stalo diskusijos su tvarig mada propaguojanciomis jmonemis, veikla
mokyklose, buvo sukurtas zodynas, kuriame aiskinama atitinkama terminologija,
mainy vakarelial, j kuriuos zmones galejo ateitl ir keistis senalis drabuzials be jokio
finansinio Jnaso, ir siuvimo dirbtuves, kuriose buvo skatinama taisyti, perdirbti ir
perdaryti naudotus drabuzius.

Kokias naujas
metodikas
organizacija
taike ir (arba)
jgyvendino?

-Apskritieji stalal su jmonemis, skatinanciomis tvaria mada
-Mokykline veikla ir “Kahoot” zaidimas
-Zodyno, kuriame buty paaigkinta atitinkama terminologija, sukurimas

-mainy vakarelial, ] kuriuos zmones gali ateiti ir keistis senais drabuziais be jokio
finansinio Jnaso.

Nuoroda (vaizdo
jrasas, straipsnis,
interneto
svetainé...) apie
iniciatyva.

https://www.facebook.com/solidarityforfashion



https://uefafoundation.org/action/organisation-earth-2/
https://www.facebook.com/uefafoundation/
https://www.facebook.com/solidarityforfashion/

Mokymasis siekiant jtraukties - mokymosi galimybiy suteikimas
pabegeliy ir migranty vaikams pandemijos metu

Iniciatyvos Mokymasis siekiant jtraukties - mokymosi galimybiy suteikimas pabegeliy ir
pavadinimas migranty vaikams pandemijos metu

Iniciatyvos Aténai, Graikija

miestas, Salis

Organizacijos ELIX

pavadinimas

Iniciatyvos Tikslas - padeti vaikams dalyvauti formaliajame ugdyme, o pagrindiniai musy
aprasymas siulomi kursal - graiky, angly ir matematikos - skirti 3-18 mety vaikams. Taclau

ELIX turejo galimybe rengti kursus ir suaugusiesiems, ir ikimokyklinio amziaus
valkams, daugiausia demesio skirdama Jy psichosocialinel paramal ir pagalbal
Jvelkti traumas ar bet kokius psichologinius sunkumus, su kuriais jie susiduria.

Kokias naujas Kadangi Elaiono stowykloje néra prieigos prie interneto, jie tris kartus per savaite
metodikas taike ir | fiziSkai lankési stovykloje ir vaikams dalijo namy darby paketus, kuriuose buvo
(arba)jgyvendino podkasty Ir QR kody. Kiekvienas popierius turejo QR kodg, prie kurio vaikal
galéejo prisijungti ir isgirsti jrasytus mokytojo nurodymus. Ji kure podkastus ir
audiovizualine medziaga; istorijy pasakojimo vaizdo jrasus, pokalbiy pasakojimus
Ir © t, daugiausia skirtus jaunesnio amziaus vaikams, taciau jais naudojosi ir
vyresni vaikai. Jie jkure “Facebook” grupe, kuri sujunge daug jy mokiniy ir tevy.
Cia jie jkeldavo tiek naujy priemoniy, tiek edukaciniy uzsiemimy, tiek vaizdo jrasy
naujienas arba skelbdavo dienas, kuriomis lankysimes stovykloje ir dalinsimes
edukacine medziaga.

organizacija?

Kovid -19 atsako programg sudare: 11 000 kupriniy ir savarankisko mokymosi
knygeliy vaikams ir jaunimui ‘Learnia”; edukacine platforma su ELIX mokytojy
sukurta audiovizualine medziaga, ISversta J graiky, angly ir vaiky gimtasias kalbas,
‘Akelius”; skaitmenine kalby mokymosi platforma, kuriyra misraus kalby mokymosi
metodo, pagal kurj derinamas internetinis ir tiesioginis mokymasis, dalis.

Nuoroda (vaizdo

jrasas, straipsnis, ulnerable- roups- and -awareness/covid-19-response-continuous-learnigng-
interneto refugee-greece-en

svetainé...) apie

iniciatyva. https://www.elix.org.gr/en




IS Kipro

Nepapasakotos istorijos

Iniciatyvos Nepapasakotos istorijos
pavadinimas
Iniciatyvos Nikosija, Kipras

miestas, salis

Organizacijos Ar mes esame Europa

pavadinimas

Iniciatyvos Projektas vadinasi "Untold Cyprus’ o jo jgyvendinimas - "Instagram" paskyra:
aprasymas Unshadow Cyprus. Sio projekto misija - atkreipti démes) j kasdienius didvyrius,

su kuriais susiduriame eidami, uzsisakydami kavos ar net savo Seimos narius.
/iniasklaida daugiausia déemesio skiria tik istorijoms i$ turtingiausiy ir galingiausiy
zemyno Saliy, nesuteikdama galimybes zmonems, kurie turi ka nors naujo pasakyti
vietos bendruomenel. Septyniose Salyse rengiame septynis tarpdisciplininius
seminarus, kuriuose jaunieji zurnalistal Ir aktyvistal kartu dirba lokalizuodami
aktualiausias siy laiky problemas ir savo idejas musy bendral ateicial. Sukurti
Jtraukiancia daugialypes terpes istorijy platforma.

Kokias naujas
metodikas taike ir
(arba) jgyvendino
organizacija?

Seminaral truko vieng savaite ir buvo rengiami atsizvelgiant j jprasto ugdymo
vertybes bel Kipro vietines visuomenes poreikius. Smegeny Ssturmas, vaidmeny
zaldimal ir komandos formavimas - tal tik kelios veiklos rusys, padejusios uztikrinti
projekto veiksminguma. Po tiksly pristatymo ir musy tiksly iSryskinimo grupe buvo
suskirstyta J dvi komandas. Viena buvo kampanijos komanda, kita - zurnalisty
komanda. Kiekviena jy skirtingal pristate savo darbg, taCiau vienodal kure turinj.
Interviu su zmonemis, kurie, musy manymu, daro gera jtakg visuomenel ir turi
Jdomig neiSpasakytg istorijg, kurig galima papasakoti. Kai kurie musy pasnekovai
buvo aktyvistal, LGBTQ2+ atstoval, menininkal, pabegelial, "Erasmus" studental ir
kL.

Nuoroda (vaizdo
jrasas, straipsnis,
interneto
svetainé...) apie
iniciatyva.

https://www.untold-stories.eu

https://www.instagram.com/unshadow_cyprus




Skautavimas pandemijos metu

Iniciatyvos Skautavimas pandemijos metu

pavadinimas

Iniciatyvos Nikosija, Kipras

miestas, Salis

Organizacijos Kipro skauty asociacija

pavadinimas

Iniciatyvos Skauty tikslas ir paskirtis buvo palaikyti rysj. Neprarasti rysio su savo nariais,
aprasymas nepaisant dabartines dinamikos. Kad galetume uzsiimti veikla, kurios kitu

atveju nedarytume. Oficialial integruoti technologijas taip, kaip tal daro visos
organizacijos, pavyzdziui, taikomasias programas - jvairias esamas taikomasias
programas ten, kur jas sukure taip, kad jos veikty musy strukturoje. Pavyzdziui,
naudodami programele jie sukure lobiy zaidima, kuriame galety dalyvauti kartu
su tevais savo laisvalaikiu. Taigl, tai yra kazkas, ka galima pritaikyti prie kiekvieno
kasdienes rutinos, nes negalima reikalauti, kad kiekvienas is tevy Sestadien) 2-3
valandas buty laisvas ir pasodinty vaika prie ekrano.

Kokias naujas
metodikas taike ir
(arba) jgyvendino
organizacija?

Vienas IS taikyty metody buvo lobio paieskos zaidimas. Lobiy medziokle buvo
ideja, kilusi per jtraukima. Jam organizuoti reikia daug laisvo laiko. Vykdant Sig
veiklg nebuvo jokiy kontakty su zmonemis IS isores, o priezastis buvo Sio darbo ir
Sios profesines velklos pobudis. Kiekvienas asmuo galejo kurti konkrecias temas,
nesvarbu, ar tai buty susije su IT, ar su rasymu, lobio paieskos temos kurimu, ar
su individualia veikla. Veiklos rezultatas - sukurtas artimas rysys su asmeniu ir
tal, kad atstumas visiskal neturejo jtakos grupel. Net jei kai kurios veiklos nebuvo
tiesioglal susijusios su skautiska veikla, o tal ir neturejo prasmes, veiklos esme
buvo uzmegzti kontaktg, kad jie galety jsitraukti j kazka, kas buty ne kasdieniska,
kas nebuty susije su mokyklos spaudimu, kas nors kitokio.

Nuoroda (vaizdo
jrasas, straipsnis,
interneto
svetainé...) apie
iniciatyva.

https://www.facebook.com/71scouts

What kind of new methodologies was used/implemented by the organization?




Apskritojo stalo ziniy serija

Iniciatyvos Apskritojo stalo Ziniy serija

pavadinimas

Iniciatyvos Nikosija, Kipras

miestas, Salis

Organizacijos Apskritasis stalas Kipras

pavadinimas

Iniciatyvos Apskritojo stalo Ziniy ciklas - tai iniciatyva, kurios imtasi pandemijos metu. Tai
aprasymas tiesioginial seminaral ir podkastal, skelbiami jvairiose socialinese platformose. Ju

trukme buvo mazdaug 45 minutes arba viena valanda. Del Sio projekto sekmes jis
organizuojamas ir po Kovid-19.

Kokias naujas
metodikas taikeé ir
(arba) jgyvendino
organizacija?

Yra daugybe podkasty, taCiau "Roundtable knowledge" serijos skiriasi tuo, kad
jos vyksta gyval. Galite bendrauti su pranesejais, uzduoti klausimus ir dalyvauti.
Tal buvo budas zmonems tiesiogial bendrauti su specialistais, nejsipareigojant
nurodytl vardo ar kitos informacijos apie juos. Tal buvo nemokama Ir visiems
prieinama.

Nuoroda (vaizdo
jrasas, straipsnis,
interneto
svetainé...) apie
iniciatyva.

https://www.facebook.com/RoundTable6



https://www.facebook.com/RoundTable6/

”

“Recover EU

Iniciatyvos "Recover EU”

pavadinimas

Iniciatyvos Nikosija, Kipras

miestas, Salis

Organizacijos Zidrekite, kodel

pavadinimas

Iniciatyvos Projektas apima 5 dieny programos veiklas, kuriomis siekiama skatinti, informuoti,
aprasymas Sviesti, mokyti, pristatyti, ugdyti jeudzius ir gebejimus, kad jaunimas (tiksline

grupé) galety sklandziai adaptuotis po COVID19 tiek asmeniniu, tiek profesiniu ir
nacionaliniu lygmeniu.

Kokias naujas
metodikas taike ir
(arba) jgyvendino
organizacija?

Ziniy perdavimo budas buvo grindziamas neformaliuoju Svietimu. Sj projekta
jeyvendino 5 instruktoriai, 14 dalyviy, 5 dienos, daugiau nei 20 uzsiemimy. Si
ideja vyko Agros kaime 2020 m. rugpjucio-rugsejo men. Iniciatyva buvo greitasis
procesas. Tal buvo tam tikra kompetencija, kurig bet kokiu atveju noretume ugdyti,
taCiau pandemijos metu nusprendeme tal padaryti greiciau.

Nuoroda (vaizdo

https://www.facebook.com/media/set/?set=a.2635755870020951&type=3
?ra§as, straipsnis, https://www.facebook.com/See-Why-1526724457590770/photos/?ref=page
interneto internal&tab=album
svetainé...) apie
iniciatyva.




IS Ispanijos

La Polea
pavadinimas
Almargen, Malaga, Spain
Iniciatyvos Almargenas, Malaga, Ispanija
miestas, Salis
Iniciatyvos "La Polea Sociedad Cooperativa Andaluza" yra ne pelno siekiantis darbuotojy
aprasymas kooperatyvas, kurj 2020 m. kovo mén. Almargeno mieste (Malaga) jkaré grupé
prasy

jauny zmoniy, kuriy pagrindinis tikslas buvo sukurti naujy darbo viety ir sumazint
gyventojy skaiciaus mazejima kaime. Pazymetina, kad laisvy darbo viety tame
pacCiame yra nedaug, o jy kvalifikacija yra zema arba jos IS ViSO nera, nes tal
yra darbai, kuriems atlikti reikia fizines jegos, kad buty galima atlikti zemes ukio
darbus. Del Sios priezasties sie jaunuolial, ugdydami vertybes Ir lygybe, susikure
darbo galimybes, kad galety likti savo kaime ir praktikuoti profesijas, kuriy mokesi.

Kokias naujas
metodikas taike ir
(arba) jgyvendino
organizacija?

‘La Polea” savo veiklg pletoja dviem kryptimis:

Naujy paslaugy kurimas: sial jaunimo grupel labal svarbu plesti kaime teikiamy
paslaugy spektra, nes kaimuose paslaugos yra labal ribotos, todel kasdienis
gyvenimas labai kartojasi. Be to, tal viena IS priezasCiy, kodel jauni zmones
ISvyksta | didesnius miestus ar miestelius, nes neranda vietos poilsiui ar jgudziy
tobulinimul, todel La Polea kuria seminarus, isvykas, uzsiemimus ir mokymo
kursus, kurie leidzia bendruomenei susitikti, dalytis ir turéti dinamiska mokymosi
erdve.

Galimybe jsidarbinti: Sie jaunuolial suteikia galimybe kitiems panasiems | juos
Jaunuoliams susirasti darba pagal tal, ko jie mokesi, ka iSmano, ko nori ir ka
megsta daryti. Taip siekiama sukurti jvairiapusiskesne, didesne grupe, kuri
tarnauty bendruomenel

Nuoroda (vaizdo
jrasas, straipsnis,
interneto
svetainé...) apie
iniciatyva.

https://www.facebook.com/poleacooperativa/?ref=page_internal



https://www.facebook.com/poleacooperativa/?ref=page_internal

Alkuneés prekes zenklas

Iniciatyvos Alkines prekes 7enklas

pavadinimas

Iniciatyvos Madridas, Ispanija

miestas, Salis

Organizacijos Alklnes prekes Zenklas

pavadinimas

Iniciatyvos “Elbow” yra 100 % socialinis drabuziy prekés Zenklas, kurj sukiré jauny Zzmoniy
aprasymas komanda, siekianti savo ziniomis ir tuo, kg gali iSmokti, reaguoti | Siandien

egzistuojancius neatideliotinus socialinius poreikius.

Todel Sijauny zmoniy grupe turi iliuzijg, kad savo iniciatyva visi zmones gali atlikti
veiksmus, kurie gali padeti kitiems, nes kartu galime sumazinti pazeidziamiausiy
zmoniy poreikius, o jiems gali buti pasiulytos savarankiskumo priemones,
padedancios siektl geresnes gyvenimo kokybes.

Kokias naujas
metodikas
organizacija
taike ir (arba)
jgyvendino?

Siy jauny Zmoniy darbas prasideda nuo drabuZiy, kuriuos dovanoja privatus
asmenys ar jmones, rinkimo.

Tada jaunuolial turl atrinkti geros bukles drabuzius, kad juos buty galima isvalytl
Ir islyginti bei pazymeti prekes zenklo logotipu, kad juos buty galima atpazinti
kalp prekes zenklo dalj.

Atlikus &) procesa, nuotraukos padaromos ir jkeliamos J interneto svetaine
ir socialinius tinklus, kad jas galety matyti placioji visuomene. TaCiau kadang
drabuzial yra vyriski, pasiekiama didesnée vartotojy vyry grupe, kurie pamato ir

Jsigyja drabuzius uz priimting kaina.

Jsigijus drabuzj, 100 proc. surinkty pinigy skiriama ALTIUS fondul, kuris padeda
socialial pazeidziamoms Seimoms, aprupindamas jas maistu ir mokymais, kad
drabuziy naudotojal nebuty nuo jy priklausomi, ir Son Angeles fondul, kuris didina
galimybes sunkig daugialype negalig turintiems jaunuoliams, kurie, sulauke 21
mety, neturi galimybes mokytis

Kokias naujas
metodikas
organizacija
taike ir (arba)
jgyvendino?

interneto

iniciatyva.

Nuoroda (vaizdo
jrasas, straipsnis,

svetainé...) apie

https://elbowbrand.com



https://elbowbrand.com/

Titi-toke

Iniciatyvos Titi-toke

pavadinimas

Iniciatyvos Malaga, Ispanija

miestas, Salis

Organizacijos Titi-toke

pavadinimas

Iniciatyvos Tiziana yra jauna moteris, kuri visada pasisaké uz rapinimasi aplinka, todel,
aprasymas pamaciusi, kiek daug atlieky susidaro dél pandemijos, ji nusprendeé pasinaudoti

paskutiniu impulsu ir sukurtl “Titi-toke” kuriuo | siekia prisidetl prie Svaresnio
pasaulio It kartu suteikti antrg sansg kity zmoniy “atliekoms” per mena.

Kokias naujas
metodikas
organizacija
taike ir (arba)
jgyvendino?

Kad jeyvendinty Sig iniciatyvg, jos kiareja (Tiziana) pradeda kelione jvairiomis
Malagos gatvemis, kurioje atranda dalktus, kuriuos kiti zmones vadina “siukslemis’,
nes pirko kitus, naujausios kartos ar pagal mados standartus.

Surinkta zaliava (seni baldai, kompiuteriy dalys, skardinés ir kt), ji yra valoma,
dezinfekuojama Ir kietinama, kad toliau buty transformuojama kurejos meno
laboratorijoje, kurioje ji maiso medziagas, spalvas ir technikas.

Verta pazymeti, kad del siy objekty transformacijos juos galima pakartotinai
naudoti su ta pacia ar kita priemone. Taigi jos kureja savo iniciatyva prisideda prie
tvaraus pasaulio kurimo, nes naudoja tik tas zaliavas, kurios atitinka tris tvarumo
R (Reduce, Reuse ir Recycle - mazinti, pakartotinai naudoti ir perdirbti).

Nuoroda (vaizdo
jrasas, straipsnis,
interneto
svetainé...) apie
iniciatyva.

https://www.instagram.com/titi.toke

https://www.facebook.com/calendrieraventinverse972



https://www.instagram.com/titi.toke/
https://www.facebook.com/calendrieraventinverse972/

IS Italijos

Impatto

Iniciatyvos #impattochallenge
pavadinimas

Iniciatyvos ltalija - internetine iniciatyva

miestas, salis

Organizacijos

Impatto APS
pavadinimas
Iniciatyvos Organizacija sillo internetinius marsrutus, kuriuose dalyviai gali keisti savo
aprasymas Jprocius ir mazinti poveikj aplinkal.

Kiekvienas i550kis skirtas prisidéti prie konkreciy DVT jgyvendinimo. Siuo metu yra
7 #Himpattochallenges, kuriuose nagrinejamaos jvairios temos, jskaitant:

Ftiska mada: 7 subissukial, kaip apskaiciuoti ir sumazinti socialinj drabuziy
spintos poveikj

Tvarios Kaledos: 4 sub-issukial tvarioms Kaledoms
Nulis atlieky: 6 subissukial, kaip apskaiciuoti ir sumazinti savo atlieky kiek]

Tvarus maistas: 5 dalinial issukial, kaip suprasti ir sumazinti maisto poveik]
aplinkal.

Pasirinkus kelig, pateikiama isSukio apzvalga, t.y. tikslas ir tiksline grupe, medziaga
Ir veiksmal, reikalingi jam jgyvendinti, ir pasiulymai, kaip pagerinti gyvenimo buda.

Kokias naujas
metodikas
organizacija
taike ir (arba)
jgyvendino?

Visa “Impatto APS" siuloma velkla vwkdoma internetu, todel kiekvienas norintis
gali laisval susipazinti su turiniu ir dalyvauti #impattochallenges, nesvarbu, kur
Jis bebuty. Internetine veikla taip pat buvo pasirinkta siekiant spresti dabartine
Covid19 pandemijos sukelta situacija.

Kad turinys buty prieinamas Ir iSsamus visiems, siuloma paprasta kalba ir jvairus
formatal.

Siekdama paskatinti dalyvavima, organizacija issukiy dalyviams siulo savaitinj
ritma, taCiau kiekvienas dalyvis, atsizvelgdamas j savo galimybes ir motyvacija,
pats sprendzia, kurj 1Ssukj ir kada priimti.

Be to, ISsukiy temos praturtinamos socialiniuose tinkluose publikuojamais
informuotuma didinancials straipsnials Ir jvairiose skaitmeninese platformose
sukurtomis ir paskelbtomis keliomis podkastomis, kuriose aptariami tvarumo
klausimal.

Socialine ziniasklaida - tal budas pasiekti daugiau zmoniy, ypac jJaunimo.




interneto
svetainé...) apie
iniciatyva.

https://impatto.io/sfide

Tu Sei La Citta

Iniciatyvos Ne konkreti veikla [Bendroji tema: Aplinkos ir asmeninis atsinaujinimas)
pavadinimas

Iniciatyvos Palermas, Italija

miestas, Salis

Organizacijos Tu sei la citta

pavadinimas

Iniciatyvos Organizacijos veikla sutelkta j dvi pagrindines sritis: aplinkos tvaruma ir Sicilijos
aprasymas (ne kultdros tradicijy skatinima.

daugiau kaip 800 | Tarp iniciatyvy, kurias galime isskirti:

Zenkly) lobiy paieska mieste (galimybe suZinoti savo miesto istorijg ir paskatinti

tikrg pilietinj pasididziavima).
Ekologisky cigareciy dekly platinimas

Rekvalifikavimo ir bendruomeniy valymo kampanijos

Kokias naujas
metodikas taike ir
(arba) jgyvendino
organizacija?

Organizacijos tikslas - aktyvial jtraukti piliecius j visg siuloma veikla.

Vietos bendruomene kvieCiama dalyvauti visuose velklos etapuose. Organizacija
nepateikia veiklos “galutinio produkto’, kurio rezultatai pasiekiami glaudzial
bendradarbiaujant organizacijal Ir gyventojams.

Tiksline grupe vyra jaunimas. Tu sel la citta bando juos jtraukti konkrecial
parodydama iniciatyvy poveikj ju miestul.



https://impatto.io/sfide/

IS Pranciizijos
Poziuris ] pergale

miestas, Salis

Iniciatyvos Victory Attitude.com
pavadinimas
Iniciatyvos Martinika, Prancizija

Organizacijos Madin‘attitude

pavadinimas

Iniciatyvos “Madin'attitude”, kuria visame pasaulyje siekiama grazinti jaunimui pasitikejima
aprasymas savimi ir motyvacijg, ypaC pandemijos kontekste. Tikslas - atkreipti demes) | Ju

meninius, sportinius Ir kulturinius projektus. Projektas "Victory Attitude” gime per
pirmaja lokacijg 2020 m.

Kokias naujas
metodikas taike ir
(arba) jgyvendino
organizacija?

“Victory Attitude” - tal Internetine televizija, kuri atkreipia demesj J kal kurias
jaunimo iniciatyvas ziniasklaidoje (youtube, instagrame..). Taip siekiama suteikti
jiems balsa Ir galimybe buti iSgirstiems, pastebetiems ir jvertintiems. Pristatomi
visi skaltmeninial formatal: vaizdo jrasal, filmuotos diskusijos, nuotraukos, sporto
renginiai (pvz.

pesCiyjy zygiai) ir yra tiesiogiai transliuojami per internetine televizijg. Tikimasi,
kad ilgainiul pavyks sukurti televizijos kanalg, kuris buty platinamas Martinikoje.

Nuoroda (vaizdo
jrasas, straipsnis,
interneto
svetainé...) apie
iniciatyva.

http://victoryattitud.com




Jenn Anba Fey

Iniciatyvos Jenn Anba Fey (skaitmeninis jaunimo zurnalas)

pavadinimas

Iniciatyvos Martinika, Prancizija

miestas, salis

Organizacijos Jterpimo menas

pavadinimas

Iniciatyvos ‘Inser Art’ skatindama jaunimo jtraukima ir skatinimg, nusprendzia prisideti prie
aprasymas jaunyjy martinikieciy. Jau dirbant su jaunimu ir mokantis integracijos, prevencijos,

mobilumo Ir meno srityse, atrode tikslinga jgyvendinti projekta, kurio tikslas -
rinkti, dalytis, keistis ir atrasti jaunimo idéjas, projektus ir tobuléjima jvairiomis
temomis.

Siam tikslui jeyvendinti buvo pasirinkta skaitmeninio “Zurnalo” tipo komunikacijos
priemone, kaip tinkamiausia priemone Sial jaunimo dinamikal jgyvendinti.

IS tiesy ki Siol nera jokios oficialios komunikacijos priemones, skirtos jauny
zmoniy skatinimui, kuri leisty keistis informacija apie juos, jy kilme, projektus ir
patirtj..

Atsizvelgiant j Sias aplinkybes, tokio projekto jeyvendinimas gali duoti tik daugiau
naudos musy Martinikos jaunimul.

Kokias naujas
metodikas
organizacija
taike ir (arba)
jgyvendino?

Del COVID-19 krizes Sio zurnalo numerial buvo leidziami skaitmeniniu formatu.
Zurnalg rengia jauni Zmoneés, bendradarbiaudami su vietos struktOromis ir

Institucijomis, dirbanciomis jaunimo sektoriuje, todel jie gali kreiptis j Sig struktura
Ir pasidalyti savo veiksmais ar patarimais, skirtais Martinikos jaunimui

interneto

iniciatyva.

Nuoroda (vaizdo
jrasas, straipsnis,

svetainé...) apie

https://jennanbafey.fr



https://jennanbafey.fr/

Dalyvavimas meno kuriniuose internete

Iniciatyvos Dalyvavimas meno kiriniuose internete

pavadinimas

Iniciatyvos Martinika, Prancizija

miestas, Salis

pavadinimas

Iniciatyvos Solidarumo iniciatyva gimé po pirmojo uZdarymo, nes triko skaitmeniniy
aprasymas priemoniy, kuriomis buty galima motyvuoti zmones dalyvauti veikloje, nors jie

vengé bendravimo su Zmonemis (dél taikomy priemoniy). Sia akcija siekiama
sudaryti salygas jaunimui nuotoliniu budu dalyvauti menineje veikloje nelaisves
laikotarpiu, taip pat isvengti iSvyky Ir viruso plitimo, ypac sventiniu laikotarpiu
(pvz, per Velykas).

Kokias naujas
metodikas
organizacija
taike ir (arba)
jgyvendino?

Vietos televizijos kanaluose buvo pradeta kampanija, kurios metu zmones buvo
prasomi Velyky laikotarpiu piesti su Velykomis susijusius daiktus. Sie piesiniai
buvo siunciami “Instagram” arba el pasStu j struktura. Surinkus visus piesinius,
Jjie buvo sugrupuoti j karikaturas, kurios buvo paskelbtos internete, ir paskelbtas
konkursas, per kurj jaunimas galéjo balsuoti ir taip pat bandyti surasti savo
piesinius, taip kiausiniy medziokle (Velyky tipg) paverciant skaitmenine.

Nuoroda (vaizdo
jrasas, straipsnis,
interneto
svetainé...) apie
iniciatyva.

https://fr-frfacebook.com/BoumKalikoAssociation



https://fr-fr.facebook.com/BoumKalikoAssociation/

Apverstas Advento kalendorius

Iniciatyvos Apverstas Advento kalendorius

pavadinimas

Iniciatyvos Martinika, Prancizija

miestas, Salis

Organizacijos Cynthia Yerro

pavadinimas

Iniciatyvos Atvirkstinio Advento kalendoriaus operacija siekiama paremti zmones, kuriems
aprasymas reikia pagalbos. Principas paprastas: nuo gruodzio 1iki 20 d.zmones atideda mazg

dovanéle (po vieng per diena) Zmogui, kuriam jos reikia. Arba jei dalyviai pazjsta
salia saves zmogy, kuriam reikia pagalbos, arba “Cynthia” siulo jiems paramos
gavejg per partneryste su vietos strukturomis, padedanciomis skurstantiems
zmonems. Naudos gavejal yra benamial, vienisi pagyvene zmones ir studental,

gyvenantys nesaugial. Tuomet jiems bus jteiktos dovanos.

Kokias naujas
metodikas taikeé ir
(arba) jgyvendino
organizacija?

Cynthia duoda dalyviams dezute, j kuria jie gali jmesti dovanas. Sios dovanos
gall butl, pavyzdziui, geros bukles daiktal, kuriy nebenaudojate, arba net higienos
priemones, knygos, saldumynai ar bet kas, kas gali buti naudinga sunkiu ir niuriu
metu.

Nuoroda (vaizdo
jrasas, straipsnis,
interneto
svetainé...) apie
iniciatyva.

https://www.facebook.com/calendrieraventinverse972
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